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Sakarya Universitesi (“Universite”) olarak kisisel verilerinizin giivenligi hususuna azami
hassasiyet gostermekteyiz. Bu bilingle, Universite olarak, Universite ile iliskili tiim gergek
sahislara ait her tiirlii kisisel verilerin 6698 sayil1 Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu (“KVK
Kanunu”)’na uygun olarak islenerek, muhafaza edilmesine biiyiilk 6nem atfetmekteyiz. Bu
sorumlulugumuzun tam idraki ile KVK Kanunu kapsaminda tanimli “Veri Sorumlusu”
sifatiyla, kisisel verilerinizi asagida izah edildigi surette ve mevzuat tarafindan emredilen

sinirlar cergevesinde islemekteyiz.

Kisisel Verilerin Toplanmasi, islenmesi ve isleme Amaclari
Kisisel verileriniz, Universite ile aramzdaki iliskiye bagl olarak degiskenlik gosterebilmekle
birlikte; otomatik ya da otomatik olmayan ydntemlerle, Universite birimleri, internet sitesi,
sosyal medya mecralari, mobil uygulamalar ve benzeri vasitalarla sozlii, yazili ya da elektronik
olarak toplanabilecektir. Kisisel verileriniz, Universite ile iliskiniz devam ettigi miiddetce
olusturularak ve giincellenerek islenebilecektir.
Universitemiz, kisisel verileri KVK Kanunu’nun 5. ve 6. maddesinde yer alan hukuki sebepler
cercevesinde asagida sayili amaglar i¢in islemektedir:

¢ 2547 Sayili Yiiksekogretim Kanunu ve 1ilgili mevzuat uyarinca yasal
yiikiimliiliiklerimizi yerine getirmek,
Acil Durum Yo6netimi Siireglerinin Yiiriitilmesi
Bilgi Giivenligi Siireglerinin Yiiriitiilmesi
Calisan Aday1 / Stajyer / Ogrenci Segme Ve Yerlestirme Siireglerinin Yiiriitiilmesi
Calisan Adaylarinin Bagvuru Siireclerinin Yiiriitiilmesi

Calisan Memnuniyeti Ve Baglilig1 Siireclerinin Yiriitiilmesi
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Calisanlar Igin Is Akdi Ve Mevzuattan Kaynakl Yiikiimliiliiklerin Yerine Getirilmesi
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Calisanlar Icin Yan Haklar Ve Menfaatleri Siireclerinin Yiiriitiilmesi
Denetim / Etik Faaliyetlerinin Yiiriitiilmesi

Egitim Faaliyetlerinin Yiiriitiilmesi

Erisim Yetkilerinin Yiiriitilmesi

Faaliyetlerin Mevzuata Uygun Yiiriitiilmesi

Finans Ve Muhasebe Islerinin Yiiriitiilmesi

Fiziksel Mekan Giivenliginin Temini

Gorevlendirme Siire¢lerinin Yiiriitiilmesi

Hukuk Islerinin Takibi Ve Yiiriitiilmesi

I¢c Denetim/ Sorusturma / Istihbarat Faaliyetlerinin Yiiriitiilmesi
[letisim Faaliyetlerinin Yiiriitiilmesi

Insan Kaynaklar Siireclerinin Planlanmasi

Is Faaliyetlerinin Yiiriitiilmesi / Denetimi

Is Saglig1 / Giivenligi Faaliyetlerinin Yiiriitiilmesi

Is Siireclerinin lyilestirilmesine Y&nelik Onerilerin Alinmasi Ve Degerlendirilmesi
[s Siirekliliginin Saglanmas1 Faaliyetlerinin Yiiriitiilmesi
Organizasyon Ve Etkinlik Yonetimi

Performans Degerlendirme Siireglerinin Yirtitiilmesi

Saklama Ve Arsiv Faaliyetlerinin Yirtitilmesi

Sosyal Sorumluluk Ve Sivil Toplum Aktivitelerinin Yiiriitiilmesi
So6zlesme Siireclerinin Yiiriitiilmesi

Sponsorluk Faaliyetlerinin Yiirtitiilmesi

Stratejik Planlama Faaliyetlerinin Yiriitiilmesi

Talep / Sikayetlerin Takibi

Tasinir Mal Ve Kaynaklarin Giivenliginin Temini

Veri Sorumlusu Operasyonlarinin Gilivenliginin Temini

Yabanci Personel Calisma Ve Oturma zni Islemleri

Yetenek / Kariyer Gelisimi Faaliyetlerinin Yiiriitiilmesi

Yetkili Kisi, Kurum Ve Kuruluslara Bilgi Verilmesi

Yonetim Faaliyetlerinin Yiriitiilmesi

Ziyaretgi Kayitlarinin Olusturulmasi Ve Takibi

Kurum i¢i bakim onarimi yapilacak biligim iiriinlerinin teslim alinmasi islemleri,
7315 sayili Giivenlik Sorusturmasi ve Arsiv Arastirmasi Kanunu hiikiimleri geregi arsiv
arastirma ve giivenlik iglemleri,

Kiitiiphane bilgisayar 6diing verme islemleri,
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Burs basvuru islemleri,

Personelin egitim otomasyonuna (T.C. Cumhurbagkanligi Uzaktan Egitim Kapis1)

kaydedilmesi iglemleri,

2547 sayili Kanun 31.maddesine gore ders vermek lizere 6gretim gorevlisi gorevlendirme

islemleri,

Personel bilgilerinin kamu kurum ve kuruluslarinin resmi uygulamalarina
(Cumhurbaskanlig1 E-Biitce, SGK Hitap Uygulamasi, YOKSIS, KAYSIS vb...) veri
girislerinin yapilmasi islemleri,

Personel lojman islemleri,

Denklik, lisans tamamlama kayit ve dosya iglemleri,

Sakarya Biiyiiksehir Belediyesi Kart-54 uygulamasindan faydalanmasi i¢in personele ait

verilerin aktarilmasi islemleri,

Derse yazilma islemleri,

Ogrenci disiplin islemleri,

Personel hizmet i¢i egitim faaliyetleri,

Genel gelen-giden evrak iglemleri, Donemlik misafir 6grencilerin kayit ve dosya

olusturma islemleri,

Kurum i¢i demir bas malzeme tedarik iglemleri (Taginir Kayit Yonetim Sistemi), Engelli
Ogrencilerin engel oraninda katki payi/6grenim yaz okulu iicretlerinden yararlanmalarina
iliskin islemler,

Etik Kurul islemleri,

Duplicate dosyasi islemleri,

Kurum igi biligim iirtinleri ve sistemlerine iliskin is talep formu islemleri,

Jiiri iiyesi gorevlendirme ve diger islemleri,

Hasta muayene kaydi olusturma islemleri (Mediko-Sosyal),

Kalite yonetim sistemlerine iligkin islemler,

Uluslararas1 6grencilere iligkin islemler,

Akademik personelin yurt dig1 gérevlendirme islemleri, Yatay gecis islemleri, Kiitiiphane

islemleri)

Genel gelen-giden evrak islemleri,
Kiitiiphane bilgisayar 6diing verme islemleri,
Kiitliphane islemleri,

Yatay gecis islemleri




¢ Akademik yayma iliskin bilgiler (makale, proje, fikri haklar, kitap, ORCID
numarasi vb.)

Akademik personelin yurt dis1 gérevlendirme iglemleri,

Uluslararasi 6grencilere iliskin islemler,

Yabanci akademik personelin goérevlendirilmesi islemleri,
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5682 sayil1 Pasaport Kanunu 14/A maddesi "Hususi Damgal1 Pasaport"; 14/B
maddesi "Hizmet Damgal1 Pasaport" islemleri)

Akademik kadro islemleri (2914 s. Kanun ve 2547 s. Kanun hiikiimleri geregi),
Idari personel kadro islemleri (657 s. Kanun hiikiimleri geregi)

Donemlik misafir 6grencilerin kayit ve dosya olusturma iglemleri

Denklik, lisans tamamlama kayit ve dosya islemleri

Ogrenci, akademisyen, idari ve sézlesmeli ¢alisan disiplin islemleri,

Derse yazilma iglemleri,
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Engelli 6grencilerin engel oraninda katki pay1/6grenim yaz okulu ticretlerinden
yararlanmalarina iliskin iglemler

Bahsi gecen amaglarla gergeklestirilen isleme faaliyetinin, KVK Kanunu kapsaminda
ongoriilen sair veri isleme sartlarindan herhangi birini karsilamiyor olmasi halinde, ilgili veri
isleme siirecine iliskin olarak Universitemiz tarafindan ilgili kisiden agik riza temin

edilmektedir.

Islenen Kisisel Verilerin Kimlere ve Hangi Amacla Aktarilabilecegi

Toplanan kisisel verileriniz; Universite hizmetlerinden faydalanmaniz igin gerekli caligmalarin
ilgili is birimleri tarafindan yapilmasi, Universite ve Universite is iliskisi igerisinde olan
kisilerin hukuki ve ticari giivenliginin temini (Universite tarafindan yiiriitiilen iletisime yonelik
idari operasyonlar, Universite ait lokasyonlarin fiziksel giivenligini ve denetimini saglamak,
hukuki uyum siireci, mali isler vb.), Universite ticari ve is stratejilerinin belirlenmesi ve
uygulanmasi ile Universite insan kaynaklar1 politikalarmnin yiiriitiilmesinin temini amaglartyla
is ortaklarimiza, tedarikg¢ilerimize, kanunen yetkili kamu kurumlar1 ve 6zel kisilere, KVK
Kanunu’nun 8. ve 9. maddelerinde belirtilen kisisel veri isleme sartlar1 ve amaglari ¢cergcevesinde

aktarilabilecektir.




Kisisel Veri Toplamanin Yontemi ve Hukuki Sebebi

Kisisel verileriniz, her tiirlii s6zlii, yazili ya da elektronik ortamda, yukarida yer verilen amaglar
dogrultusunda hizmetlerimizin sunulabilmesi ve bu kapsamda Universite sézlesme ve yasadan
dogan mesuliyetlerini eksiksiz ve dogru bir sekilde yerine getirebilmesi gayesi ile edinilir. Bu
hukuki sebeple toplanan kisisel verileriniz KVK Kanunu’nun 5. ve 6. maddelerinde belirtilen
kisisel veri isleme sartlar1 ve amaglar1 kapsaminda belirtilen amaglarla da islenebilmekte ve

aktarilabilmektedir.

Kisisel Verilerin Saklanmasi, Imha edilmesi ve Anonimlestirilmesi

Universitemiz; kisisel verileri, kisisel verilerin islenmesi amac1 dogrultusunda, isleme amacryla
orantil1 bir sekilde saklamaktadir. Kisisel veriler, islenme amacinin ve/veya sebebinin ortadan
kalkmis olmas1 durumunda ilgili mevzuatin gerektirdigi siire veya saklama amaci ile baglantilt
stire sonuna kadar saklanmaktadir. Kisisel verilerin islenme amaci ve sebebi ortadan kalktiginda
yasalardan kaynaklanan yiikiimliliklerimizin temini i¢in gerekli zamanasimi siireleri

tamamlandiginda Universite biinyesinde bulunan kisisel veriler imha edilir.

Kisisel Veri Sahibinin KVK Kanunu’nun 11. maddesinde Sayillan Haklar1
Kisisel veri sahipleri olarak, haklariniza iliskin taleplerinizi, asagida diizenlenen yontemlerle
Universite iletmeniz durumunda Universite talebin niteligine gore talebi en geg otuz giin i¢inde
iicretsiz olarak sonuglandiracaktir. Ancak, Kisisel Verileri Koruma Kurulunca bir ticret
ongoriilmesi halinde, Universite tarafindan belirlenen tarifedeki iicret alinacaktir. Bu kapsamda
kisisel veri sahiplert;
¢ Kigisel veri islenip islenmedigini 6grenme,
¢ Kigisel verileri islenmisse buna iliskin bilgi talep etme,
¢ Kigisel verilerin islenme amacini ve bunlarin amacina uygun kullanilip
kullanilmadigin1 6grenme,
¢ Yurt i¢inde veya yurt disinda kisisel verilerin aktarildig iigiincii kisileri bilme,
¢ Kisisel verilerin eksik veya yanlis islenmis olmasit halinde bunlarin diizeltilmesini
isteme ve bu kapsamda yapilan islemin kisisel verilerin aktarildig: tigiincii kisilere
bildirilmesini isteme,
¢ KVK Kanunu’nun ve ilgili diger kanun hiikiimlerine uygun olarak islenmis

olmasina ragmen, islenmesini gerektiren sebeplerin ortadan kalkmas1 halinde kisisel




verilerin silinmesini veya yok edilmesini isteme ve bu kapsamda yapilan islemin
kisisel verilerin aktarildigi ti¢iincii kisilere bildirilmesini isteme,

¢ lslenen verilerin miinhasiran otomatik sistemler vasitasiyla analiz edilmesi suretiyle
kisinin kendisi aleyhine bir sonucun ortaya ¢ikmasina itiraz etme,

¢ Kigisel verilerin kanuna aykir1 olarak islenmesi sebebiyle zarara ugramasi halinde

zararin giderilmesini talep etme haklarina sahiptir.

KVK Kanunu’nun 13. maddesinin 1. fikras1 geregince, yukarida belirtilen haklarmizi
kullanmak ile ilgili talebinizi, yazili veya Kisisel Verileri Koruma Kurulu’nun belirledigi diger
yontemlerle Universite iletebilirsiniz. Kisisel Verileri Koruma Kurulu, su asamada herhangi bir
yontem belirlemedigi i¢in, bagvurunuzu, KVK Kanunu geregince, yazili olarak Universite
iletmeniz gerekmektedir. Bu cercevede Universite KVK Kanunu’nun 11. maddesi kapsaminda
yapacaginiz bagvurularda yazili olarak bagvurunuzu ileteceginiz kanallar ve usuller asagida

aciklanmaktadir.

Yukarida belirtilen haklariniz1 kullanmak icin kimliginizi tespit edici gerekli bilgiler ile KVK
Kanunu’nun 11. maddesinde belirtilen haklardan kullanmay1 talep ettiginiz hakkiniza yonelik
aciklamalarinizi igeren talebinizi; www.kvkk.sakarya.edu.tr adresindeki basvuru formunu
doldurup, basili halde imzali bir niishasim1 “Esentepe Kampiisii Kemalpasa Mahallesi
Universite Caddesi, 54050 Serdivan/Sakarya” adresine kimliginizi tespit edici belgeler ile
bizzat elden iletebilir, noter kanaliyla veya KVK Kanunu’nda belirtilen diger yontemler ile

gonderebilir veya ilgili formu sakaryauniversitesi@hs01.kep.tr adresine giivenli elektronik

imzal1 olarak iletebilirsiniz.
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